16 giugno 2010 @ BOSCH

Quanta Sport Village, Milano Tecnologia per lavita



Nel Basket, cosi come in azienda, & fonda-
mentale integrare la singola individualita del
giocatore con il contesto organizzativo, cre-
ando sinergia e operando efficacemente per

il raggiungimento degli obiettivi.
Con laiuto di Gianmarco Pozzecco e del
trainer Andrea Di Lenna sperimenteremo sul
campo la forza di uno sport in grado di coniugare

il successo personale e del proprio team.

< ) Gianmarco Pozzecco ¢ un playmaker
dotato di temperamento,
velocita, famoso per i

suoi passaggi geniali e le ‘ a

sue giocate fantasiose, buon .

tiratore dalla distanza, il suo tallone . * -
-

d’achille & da difesa: Il suo carattere

estroverso ed eccentrico (dote peraltro am-
piamente espressa sul campo), hanno fatto si
che diventasse uno déi giocatori piu amati
d’ltalia: soprannominatoyla Mosca Atomica”, -
data la sua non eccelsa statura e la sua ’ —
esplosivita, il “Poz” e stato croce e-de- ‘__::.-. :
lizia della moltitudine di allenatori

che lo hanno allenato.
Nel 2004 ha partecipato alla spedizione
italiana alle Olimpiadi™di Atene, aggiu-

dicandesj la medaglia” d’argento al

termine della finale persa contro I’Ar-

(' " gentina.
uu‘ Il 15 maggio 2008 da I’addio alla pal-
\'\\ lacanestro. Nel 2009 entra nei qua-
" _dri 'societari dell’Olimpia Milano e
torna a giocarenintSerie C Dilettanti con
f,. la “nuova’®@rlandina Basket disputando
( und gara in‘campionato.



<C Ore 9.30 Registrazione
partecipanti

Ore 10.00 Programma della
= giornata e introduzione
Simona Erba - Training
School Manager TEC

Ore 10.15 |l basket a supporto del manager
Andrea Di Lenna — Head trainer
. Gianmarco Pozzecco

Ore 10.45 Le competenze individuali a supporto della squadra
Teoria e prove pratiche di basket

Ore 12.00 La velocita e il dinamismo,
due ingredienti per un team vincente
Teoria e prove pratiche di basket

Ore 13.15 Light Lunch
Ore 14.30 |l ruolo fondamentale del Playmaker:

capire il contesto per puntare I’'obiettivo
Teoria e prove pratiche di basket

Ore 16.00 La gestione del talento e 0
I’ integrazione nel team -
. - - 3
~ o Ore 17.00 Chisura lavori v 41 rv
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Quanta Sport Village - Via Assietta, 19 - Milano
Condizioni di partecipazione
La partecipazione al seminario & gratuita.
Le iscrizioni sono limitate a 20 persone; per assicurarsi
la partecipazione & necessario compilare ed inviare
via mail/fax la scheda allegata.
= Per maggiori informazioni contattare -
TEC - Bosch Training Esperienze Competenze = o
Tel. +39 02 36962636 - Fax +39 02 36962397
—_ tec@it.bosch.com -—




Con il patrocinio di (‘

HRC 23w
ALl

,( - TEC,
Iy la scuola

!r‘ del Gruppo Bosch in ltalia,

-

0 rappresenta un partner unico nel -
panorama della formazione, perché sa o o

g pensare come pensa un’azienda.
Offriamo  strumenti concreti
crescita in ambito manageriale e
tecnologico, nonché interventi
consulenziali mirati.
Per produrre un vero
cambiamento.

TEC, Bosch Training Esperienze Competenze
Tel 0236962636
Fax 0236962397
tec@it.bosch.com

www.bosch-tec.it
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